“PROGRAMA DE FORMACION TECNICO NIVEL SUPERIOR EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS PARA
ASISTENTES ADMINISTRATIVAS DE JARDINES INFANTILES Y SALAS CUNA DE FUNDACION INTEGRA”.
ANO 2014 - 2015 (52 ETAPA)

PLAZOS PROCESOS INVOLUCRADOS

PROCESO

RESPONSABLE FECHA
Envio via mail bases administrativas y términos de referencia del
proyecto a Departamento Abastecimiento quien gestiona envio Dpto. Abastecimiento 19 Agosto 2014
borrador a Staff Juridico
Proceso validacion bases del programa. Direccion Juridica / Entre 20y 25
Contraloria/DAF Agosto 2014
Invitacién a organismos e instituciones educativas a participar:
publicacién en diario de circulacion nacional bases y términos de Dpto. Abastecimiento 31 Agosto 2014
referencias.
Incorporacion bases y términos en pagina Web de INTEGRA Dpto. Abastemmlfanto /Dir. 01 Septiembre
Tecnologia 2014
Capacitacion y Desarrollo
Consultas y aclaraciones sobre bases administrativas y términos Carrera / Dpto. 01 al05
de referencia, Area Capacitacion y Desarrollo Carrera. Abastecimiento (por Septiembre 2014
publicacién)
Recepcion y entrega de propuestas de oferentes (con presencia Dpto. Abastecimiento 10 Octubre 2014

de representantes DP, DAF, Contraloria y Dir. Juridica)

Proceso de evaluacidn técnica de las propuestas de organismos e

Direccion de Personas,
Capacitacion y Desarrollo

13 al 17 Octubre

instituciones educativas postulantes. 2014
Carrera

Proceso de seleccion y adjudicacion de institucion educativa para

ejecucion proyecto (Comision de Adjudicacion constituida por Direccion de Personas,

Direccion solicitante, Staff Juridico y Contraloria interna segun| Capacitaciony Desarrollo | 21 Octubre 2014

sefialan los procedimientos; Depto. Abastecimiento convoca Carrera

reunion y levanta acta adjudicacion si procede.

Aviso por escrito o a través de correo electronico a organismo y/o Direccion de Personas,

AVISO X , oo g y Capacitacion y Desarrollo | 22 Octubre 2014

institucion adjudicada
Carrera

Se fija reunién con organismo seleccionado para acotar, definir y L

recabar antecedentes de implementacion proyecto Direccion de Personas,

P proyecto. Capacitacion y Desarrollo | 23 Octubre 2014

Disefio agenda de trabajo con organismo por implementacion
proyecto carrera Técnico Asistente del Educador de Parvulos

Carrera

Se prepara y emite el contrato correspondiente para la
implementacion del proyecto. DP realiza seguimiento
tramitacién contrato de servicio segun plazos establecidos por
procedimientos de adjudicacion de servicios a través de licitacion

Direccion Juridica

24 al 29 Octubre
2014

Suscripcién contrato marco de prestacion de servicio por
proyecto por parte de Direccion Ejecutiva de Integra. Recepcién
de garantias de fiel cumplimiento.

Dir. Juridica / D. Ejecutiva/
Dpto. Abastecimiento

Direccion de Personas,

30 Octubre al 04

DP realiza seguimiento suscripcion contrato de servicio segun L Noviembre 2014
. - L Capacitacion y Desarrollo
plazos establecidos por procedimientos de adjudicacion de
o . L Carrera
servicios a traves de licitacion
Direccion de Personas, a
Inicio e implementacion proyecto a nivel pais Capacitacion y Desarrollo 1% semana
Diciembre 2014

Carrera




